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Externe Stellenausschreibung
Sozialpadagog*in oder vergleichbare Qualifikation (m/w/d) fiir den Bereich basis-praevent

zum 1.9.24

30h unbefristet

plus 8h liber eine Projektforderung bis 31.12.2025

Die Fachberatungsstelle basis-praevent bei basis & woge e.V. beradt Jungen* und Manner*, die
betroffen von sexualisierter Gewalt sind, sowie deren Angehdrige. Basis-praevent wird von der
Sozialbehorde gefordert. Zur Verstarkung des Teams suchen wir eine/n Berater*in.

Dein Aufgabengebiet:

e Beratung und Unterstiitzung von Jungen* und Mannern*, die sexualisierte Gewalt erfahren
haben

e Beratung von Angehdrigen

o Weitervermittlung an andere Beratungsstellen, Fachdienste, Therapeut*innen

e Beteiligung an fachlich-inhaltlicher Planung, Koordination und Durchfiihrung von
Fortbildungen/Workshops/ Infoveranstaltungen fiir Multiplikator*innen/Betroffene

e (Fallbezogene) Offentlichkeitsarbeit

e Eigene Veroffentlichungstatigkeiten

e Teilnahme an Arbeits- und Fachkreisen und Vernetzungstreffen

e Praventionsarbeit mit Jungen*-Gruppen

e Fundraising und konzeptionelle Weiterentwicklung

Fachliche und persodnliche Voraussetzung:

e abgeschlossenes (sozial-)padagogisches Studium oder vergleichbarer Abschluss

e Einschlagige Fortbildungen im Arbeitsfeld

e (Systemische) Beratungs- und oder Therapie-Weiterbildung (zertifiziert) (wiinschenswert)

Traumapadagogische Weiterbildung (zertifiziert)

Erfahrungen in psychosozialer Beratung

Erfahrungen im Umgang mit Behdrden und Organisationen

Sicheres Auftreten, sehr gute Kommunikationsfahigkeit und strategisches Denken

e kritische Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen Machtverhaltnissen, insbesondere
Gender und kritischer Mann*lichkeit

e schriftliche und mindliche Kommunikationsstarke

o selbststandiger und teamorientierter Arbeitsstil

e sehr gute mindliche und schriftliche Deutschkenntnisse und Kenntnisse in einer weiteren
Sprache

e Erfahrungen in Organisationsberatung und/oder Prozessbegleitung

e Ausgeschriebene Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich sexualisierter Gewalt, Trauma und
institutionellen Dynamiken

o  Fahigkeit sich selbststandig im fachpolitischen Diskurs zu bewegen
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Wir bieten:

e Bezahlung in Anlehnung an den TVL-S 12

e Team: kollegialen Austausch in einem engagierten, dynamischen Team, regelmaRige
Dienstbesprechungen

e Entwicklung: Anspruch auf Bildungsurlaub, regelmaRige Supervision und
fachspezifische Fortbildungsmoglichkeiten, fachlichen Gestaltungsspielraum
innerhalb des Arbeitsbereichs

e Erholung: 30+2 Urlaubstage (24. & 31.12.) und die Moglichkeit Sonderurlaub zu
nehmen

e Benefits: Zuschuss zum Deutschlandticket, Dienstradleasing und zur Mitgliedschaft
im Urban Sports Club, Zugang zu unseren Corporate Benefits, Vermogenswirksame
Leistungen, Betriebssport

e Sicherheit: Umfassende Einarbeitung, Aktiver Betriebsrat, interne Beschwerdestelle
nach dem AGG, Beteiligungsmoglichkeit in Tragerprozessen,
Schwerbehindertenvertretung

basis & woge e.V. ist ein diskriminierungssensibles Arbeitsumfeld wichtig. Der Trager
befindet sich diesbeziiglich in einem stetigen Prozess.

Bewerbungen von BIPoC (Black, Indigenous, People of Color), Menschen mit eigener/
familidrer Flucht- oder Migrationsbiografie sind ausdriicklich erwiinscht! Wir freuen uns Gber
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen.

Aus fachlichen/teamparitatischen Griinden suchen wir einen mann*lichen Bewerber

Nimm gerne mit uns Kontakt auf. Sende gerne deine Bewerbung (ohne Foto) bis zum 21.04.24
Die Vorstellungsgesprache finden am 29 + 30 April statt.

Clemens Fobian (er)
Basis-praevent@basisundwoge.de

040 39842662



